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Обоснование программы

В связи с реализацией национальной образовательной стратегии «Наша новая школа», где одним из направлений является вопрос «…Об особом отношении к поиску и поддержке талантливых детей»; практической значимости обеспечения социальной адаптации одаренных и способных детей на основе приобретения ими компетентного опыта в сфере обучения, познания, творчества; необходимостью воспитания мобильной и конкурентоспособной личности, проявляющей потребность к самостоятельной творческой, исследовательской деятельности.» В 2022 году на базе МОУ «Лицей «15» г.о. Люберцы планируется реализация, как условие последовательного и логичного завершения и расширения познавательной деятельности на уроках. Для раскрытия интеллектуальных способностей обучающихся, развития у детей диалоговой культуры методами массово-просветительской работы по пропагандированию личных интеллектуальных достижений; координации устремлений к саморазвитию и самоопределению личности обучающегося, ориентированию в новых коммуникативных, интеллектуальных и цифровых сферах. 

Задача развития естественно-научных компетенций у подрастающего поколения выдвигается сегодня в качестве одной из важнейших. Истоки современных проблем в экологии - в бездумном и жестоком отношении человека к природе. Эпоха НТП привела к истощению и загрязнению природной среды, причем с каждым десятилетием противоречия во взаимодействии общества и природы обостряются.

Решить эти проблемы можно только с переходом общества на гуманистически ориентированный тип связи с природой.

А начинать работу по изменению общественного сознания необходимо с каникул – времени для встреч и полезного проведения отдыха. 
Профильная смена для одаренных и способных детей пройдет в пришкольном лагере МОУ «Лицей №15» г.о. Люберцы. В программе смены предусмотрены не только обучающие, но и развлекательные программы.

Почему бы одаренным детям летом просто не отдохнуть?

На самом деле для таких ребят очень важно совмещение отдыха с учебой. Неправильно считать, что одаренный ребенок в школе перегружен. Для него занятие любимым делом – тоже отдых; он от этого получает удовольствие. Дети отдыхают и одновременно занимаются любимым делом.

Смена для одаренных и способных детей, направлена в первую очередь на создание условий для эффективного отдыха и подготовки к следующему учебному году, а также знакомства и сплочения этих ребят, ведь именно они будут ближайшим нашим «завтра».

Программа «Экоград», стационарной формы, рассчитана на детей в возрасте от 12 до 15 лет, в количестве 20 человек. Дети приглашаются для участия в программе целенопраленно и адресно. Приоритет имеют победители и участники районных, окружных, всероссийских конкурсов естественно-научной направленности.
 В ходе смены примут участие педагоги дополнительного образования, заведующая исследовательской лабораторией Агропромышленного института, выпускники школы – студенты ВУЗов естественно-научной напрвленносит. 

В рамках программы «Экоград», будут проходить интелектуальные занятия в лабораториях, на природе, мастер классы по экологическим исследованиям. Для психолого- педагогической поддержки введены упражнения из курса релаксии, направленные на создание адекватной среды общения для одаренных детей. Зачастую одаренные дети находятся в культурной и социальной изоляции: они не могут найти сверстников, соответствующих их культурному и интеллектуальному уровню. Дети посетят Городской краеведческий музей, заповедник «Лосиный остров», «Аптекарский огород» и др.
Досуг детей будет заполнен традиционными мероприятиями летнего детского лагеря. Так, первая половина дня у ребят будет занята учебными занятиями в профильных мастерских, а во второй они будут посещать музеи, заниматься разработкой исследовательских проектов, готовиться к ВсОШ. И конечно, будут развлекательные, спортивные программы и дискотеки в конце дня. 

По итогам работы смены, лучшие работы будут представлены на НПК разного уровня.

Помимо решения учебных задач, смена принесет участникам интересные сюжеты, впечатления, новых друзей. Работа в течение смены в школьные каникулы станет для обучающихся и педагогов важным подготовительным этапом перед началом нового учебного года. В этой совместной работе они обогатят свой внутренний мир, расширят свой кругозор.
В программу обучения были включены многие аспекты для одаренного развития ребенка, в том числе: 

-виды проектов
-исследовательская работа в природе
-релаксация
-структура ВсОШ по химии, биологии, экологии
-работа в химической лаборатории
-работа в биологической лаборатории
- компьютерная верстка
Живое общение с практикующими преподавателями, опытными педагогами, которые своими мудрыми советами, живым словом и участием поддерживают молодые таланты, дает дополнительный импульс к интеллектуальному рости росту юных дарований. 

А самое главное – одаренные дети, будут общаться друг с другом, подружатся, познакомятся с миром естествознания. Такое взаимообогащение очень благотворно сказывается на формировании молодой интеллектуальной личности.

Концепция программы

Концепция программы основывается на идеи предоставления в лагере ребенку максимального обеспечения различных видов деятельности (организованных в интересных, привлекательных, современных и доступных для детей формах), в которых он смог бы самореализоваться, развить свои интересы, склонности, интеллектуальные и творческие способности. Это тем более важно, что сегодняшние дети и подростки стремятся испытать чувство успеха, ощутить свою личностную ценность, получить одобрение и поддержку, в первую очередь, от своих сверстников.

Такая мотивация ребенка очень эффективно поможет ему, именно в условиях пришкольного летнего лагеря, овладеть дополнительными (к предметам школьной программы) знаниями, умениями и навыками, поможет самореализоваться. 

Именно этой цели служит принцип формирования в лагере в рамках программы максимального количества (и качества) дополнительных образовательных интеллектуальных пространств (интеллектуальных объединений, студий, мастерских и др.).

Все мероприятия, реализуемые в рамках настоящей программы, направлены на снятие не только физического, но и психологического напряжения детского и подросткового организма, накопившегося за учебный год, на обеспечение психологически комфортного климата в детском коллективе (отряда и лагеря), на то, чтобы каждый ребенок чувствовал себя в лагере как дома. Поэтому обеспечение психолого – педагогической поддержки всей деятельности в лагере – один из ведущих программных ориентиров.
Особое значение в рамках программы уделяется организации досуговой праздничной деятельности. К категории детских праздников относится все многообразие проводимых праздничных форм (фестивали детского творчества, слеты, театрализованные представления, тематические дни, смотры, конкурсы, концерты, линейки, презентации, церемонии, творческие отчеты и др.), влияющие на социализацию детей, их развитие и их воспитание. 

Ведущий ориентир на интересы и потребности детей и подростков, способствовал выбору содержательного стержня программы – развивающей профильной смены для одаренных и способных детей – «Экоград», на базе МОУ «Лицей №15» г.о. Люберцы.
Пришкольный лагерь – прекрасное место для удовлетворения ведущих потребностей детской природы – игровой деятельности. Основным подходом к содержанию смены в лагере станет сюжетно-ролевая игра, основанная на конкретной тематике, объединяющая в себе различные направления интеллектуальной деятельности и дающая детям возможность проявления разнообразных способностей и талантов. Это наиболее перспективный и современный вариант организации летнего отдыха на сегодня. 

Таким образом, считаем, что программа актуальна и будет востребована как детьми, так и социумом. Программа включает в себя новые подходы по дополнительному образованию и развивающему воспитанию (осуществлять их изъявили желание, педагоги дополнительного образования в содружестве со специалистами  лагеря). Целостность программы обеспечивается тем, что все действия в рамках программы объединены в единую систему (от концептуальных основ до диагностики итогов реализации программы). 

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

Основным ориентиром программы является создание условий для приобретения каждым ребенком - участником программы, социально – позитивного опыта своего развития через реализацию следующих целей и задач: 

Цели:

Создание условий для эффективного летнего отдыха одаренных и просто способных детей, направленного на их интеллектуальное, творческое, моральное и физическое развитие, стимулирование творческой деятельности.

Реализация совместных творческих проектов с привлечением специалистов из учреждений и организаций, работающих с детьми, что дает разноуровневую и целостную систему в рамках единого образовательного и социокультурного пространства. 

Задачи:

1.Предоставить дополнительное образовательное пространство, обеспечивающее усвоение ребенком новых естественно-научных компетенций. 

2.Развивать у детей познавательную активность, эрудицию, интеллектуальные, творческие способности и интересы.

3.Обеспечить коммуникативную насыщенность индивидуальной, групповой, коллективной творческой деятельности. 

4.Предоставить возможность для накопления социального опыта участия в общественной жизни, в труде, в коллективе. 

5.Обеспечить ребенку психолого–педагогическую поддержку для комфортного время препровождения в условиях пришкольного лагеря, помочь научиться быть в ладу с самим собой, с окружающей природой. 

этапы реализации

Подготовительный этап

Этот этап характеризуется тем, что подготовка к летнему сезону начинается в январе – мае 2022 г. Этап включает в себя: 

· Разработку концепции, кадрового потенциала, программного обеспечения 

· Подбор педагогических кадров для работы в профильной смене
· Процедуру подготовки и обучения для работы в рамках программы педагогов дополнительного образования 

· Адресное приглашение к участию одаренным и способным детям 
· Предпрограммная диагностика интересов и ожиданий детей и подростков (с участием приглашенных детей)

  

Организационный этап

Осуществляется уже в рамках летней смены. Этот короткий (2-3 дня), но очень значимый период в жизни лагеря. Основной деятельностью является: 

•  Встреча детей и комплектование подгрупп по уровню интеллектуального развития, их знакомство и сплочение 

•  Знакомство детей и подростков с правилами жизнедеятельности отряда и лагеря 

•  Разработка и оформление документации лагеря (организационные и программные документы) 

•  Проведение диагностики по выявлению интересов, ожиданий детей, их организационного, лидерского и творческого и потенциала 

•  Планирование (в соответствии с интересами и запросами участников смены) 

Основной этап

Он включает реализацию основных положений программы: 

•  Реализацию обучающих и развивающих интеллектуальных программ 

•  Включение детей в различные виды индивидуальной, групповой, коллективной творческой деятельности 

Заключительный этап

Основной идеей этапа является подведение итогов работы по программе, итогов смены, а именно: 

•  Проведение конференции «Мы в ответе за нашу планету» 

•  Проведение итоговой диагностики участников программы 

•  Анализ предложений по дальнейшему развитию внесенных детьми, педагогами , родителями, представителями социума 

•  Проведение психолого – социально – педагогического анализа результатов деятельности по программе 

•  Выработка перспектив деятельности программы

  

СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Программа будет реализоваться в июне 2022года

СОДЕРЖАНИЕ программы
Программа «Экоград», для участников программы будет переплетаться с общей программой пришкольного лагеря на базе МОУ «Лицей №15» г.о. Люберцы.
На обучающие мероприятия программы «Экоград», будет уходить до 4х часов  в день)

1. При формировании отряда программы «Экоград», проводится тестирование на определение уровня интеллектуального развития.

2. По результатам тестирования дети отряда, участвующего в программе разделятся на 2 подгруппы, по уровню интеллектуального развития и для удобства обучения в секциях. В связи с подобной дифференциацией, планируется и соответствующий подход в подаче учебных заданий. Задания по направлениям программы будут иметь два уровня сложности.
3. В программе «Экоград», для детей, участников, работают мастерские по  направлениям:
- виды проектов

-исследовательская работа в природе
- функциональная грамотность
-релаксация

-подготовка к ВсОШ по химии, биологии, экологии

-работа в лабораториях 

4.  Занятия в лабораториях осуществляются по рабочим планам педагогов.

Лаборатории работают в течение смены, 2 раза в день, по 2 часа. 

     Утром с одной подгруппой, после обеда с другой. 

     Утро (9:30 – 11:30), день (13.30 час.-15.30 час.).

В то время, когда одна подгруппа находится на занятиях в лабораториях, другая занимается со специалистами лагеря, лагерными мероприятиями.

Форма проведения «Экограда»

В основе лежит сюжетно – ролевая игра в лабораториях. В ходе, которой, дети, знакомясь с определенным обучающим разделом программы, получают ключи от Заведующих лабораторий. Таким образом, дети должны собрать попасть в Сокровищницу. Там их состоится итоговая конференция и они получают Сертификат участника первой пришкольной профильной смены «Экоград». 

Поощрением детей будет являться: электронный диск с фильмом мероприятий смены и сертификат участника первой профильной смены «Экоград» пришкольного лагеря МОУ «Лицей №15» г.о. Люберцы. 
Схема управления программой
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Кадровое обеспечение
В реализации программы «Экоград» участвуют педагоги МОУ «Лицей №15» г.о. Люберцы, которые входят в штатное воспитание пришкольного лагеря.
Таб. Кадрового обеспечения ЦДОД «Подросток»

	№
	Должность в штатном расписании
ЦДОД «Подросток»
	Должность в реализации программы

	1.
	Директор МОУ «Лицей №15» г.о. Люберцы
	Руководитель программы

	2.
	Педагог 

	Куратор программы- 


	3.
	13 Педагогов

	Заведующие лабораториями


Примечание:
Куратор программы-, находится постоянно, в течении всей смены и осуществляет образовательную деятельность, в то же время курирует и координирует деятельность заведующих лабораторий.
предполаемые результаты

Для детей и подростков:

· Приобретение ребенком конкретных УУД в различных видах деятельности: интеллектуальной, творческой, оздоровительной, организаторской и др. 

· Формирование у ребят мотивации к самостоятельному поиску знаний, саморазвитию и самосовершенствованию 

· Усвоение детьми и подростками механизма реализации собственной инициативы от момента ее возникновения до воплощения на практике 

· Присвоение участниками программы норм и ценностей общения и взаимодействия со сверстниками и взрослыми на принципах сотворчества, содружества и сотрудничества 

· Формирование чувства личной сопричастности к жизни лагеря, ответственности в поступках за себя и своих друзей.

Для педагогов:

•  Высокопрофессиональная практическая реализация теоретических и методических знаний педагога - в работе с детьми в отряде, в лагерном сообществе 

•  Творческая самореализация педагога в индивидуальной, групповой воспитательной, дополнительной образовательной деятельности в условиях временного детского объединения 

•  Совершенствование профессиональных умений каждого члена коллектива (педагогических, организаторских, аналитических, коммуникативных) 

•  Расширение и активное использование психолого–педагогических знаний о личности ребенка, методике совместной деятельности 

•  Осознание значимости своей роли в лагере как педагога-наставника.

Для лагеря:

-  Выявление и определение эффективных педагогических условий, для работы со способными и одаренными детьми в каникулярное время
- Поиск новых форм интеграции образовательных учреждений

Методика отслеживания результатов

Для детей и подростков:
Способы отслеживания результатов: первичная, текущая, итоговая диагностика (анкетирование, собеседования, рефлексия и др.); представление лагерному сообществу результатов проектной и дополнительной образовательной деятельности; уровень проявления ребенком собственной инициативы; внесение предложений в жизнь и деятельность лагеря и др. 
  
Для педагогов:
Способы отслеживания результатов: ведение «Дневника», система аналитических планерок педагогического коллектива по периодам смены; защита отрядных проектов; систематическая работа с педагогическими документами; представление итоговых материалов реализации проектной и дополнительной образовательной деятельности; подготовка обобщающего материала по итогам работы каждого педагога с перспективой для дальнейшего его оформления и представления как опыта работы (статьи, публикации и др.) 
  

Для лагеря:
Способы отслеживания результатов: первичная и итоговая анкета; система аналитических планерок педагогического коллектива; систематическая работа с педагогическими документами (планы, программы, дневники и др.); информационно – аналитические отчеты психолого–педагогической, медицинской и др. служб лагеря; сборник игр, отрядных и общелагерных дел.
Финансово-экономическое обоснование программы

Финансовое обеспечение для реализации программы профильной смены «Экоград», на базе пришкольного лагеря МОУ «Лицей №15» г.о. Люберцы, осуществляется частично за счет средств из бюджета и за счет родительских взносов за смену.

КОЛИЧЕСТВО СМЕН

Реализация данной программы планируется на базе 1 смены.
Место проведения

Программа будет проводиться на базе

МОУ «Лицей №15» г.о. Люберцы
СВЕДЕНИЯ О ГЕОГРАФИИ УАСТНИКОВ
Дети и подростки, проживающие в микрорайоне 

МОУ «Лицей №15» г.о. Люберцы.
Условия участия в программе
для детей, призеров районных, окружных, всероссийских  конкурсов и олимпиад и детей, успешно прошедших тестирование.

Методическое обеспечение

1. Гайнанова Л.Е. Педагогика каникул. Методическое пособие в помощь организаторам детских оздоровительно – образовательных лагерей. Вып.1. – Чита, ИПЦ ЧИПКРО,2001. -123 С. 

2. Дик Н.Ф. Организация летнего отдыха и занятости детей. - Ростов н/Д, Феникс, 2006.-352 С. 

3. Куприянов Н. Рисуем на компьютере. СПб, 2005.

4. Навстречу лету. Материалы областного конкурса проектов в сфере летнего отдыха и оздоровления. – Липецк, ИРО,2016.-118 С. 

5. Программно – методическое обеспечение воспитательной работы в детских оздоровительных центрах (Серия «Библиотечка для педагогов, родителей и детей») - М., ГОУ ЦРСДОД, 2004.-64 С. 

6. Шмаков С.А. Ее Величество – Игра. – М., 1992 

7. Шмаков С.А. Летний лагерь: вчера и сегодня. Методическое пособие. - Липецк, ГУП «ИГ «Инфол»,2002.-384 С. 

8. Фришман И. И. Игры без проигравших.- Н.Новгород, Изд – во ООО «Педагогические технологии»,2003.-90 С. 

Приложения

План-сетка реализация программы
«Экоград»

(1 смена , 1 отряд.)
	№ дня
	Название дня
	Утро
	День

	1
	День приветствий
	«Биологическая лаборатория»
	«Химическая лаборатория»

	2
	День читательской грамотности
	«Химическая лаборатория» 
	«Биологическая лаборатория»

	3
	День физико-математической грамотности
	«Математическая лаборатория»
	«Физическая лаборатория»

	4
	День финансовой грамотности
	«Экологический мониторинг»
	«Экономический мониторинг»

	5
	День гражданской грамотности
	«Эколого-правовая лаборатория»
	«Экономическая лаборатория»

	6
	День познавательной грамотности
	«Природная лаборатория»
	«Цифровая лаборатория»

	7
	День информационной грамотности
	«Биологическая лаборатория»
	«Биологическая лаборатория»

	8
	День компьютерной грамотности
	«Компьютерная лаборатория»
	«Компьютерная лаборатория»

	9
	День лингвистической грамотности
	«Лаборатория латинского языка»
	«Лаборатория английского языка»

	10
	День научной грамотности
	«Химическая лаборатория»
	«Биологическая лаборатория»

	11
	День грамотности здоровья
	«Физкультурная лаборатория»
	«Спортивная лаборатория»

	12
	День географической грамотности
	«Географическая лаборатория»
	«Геологическая лаборатория»

	13
	День грамотности поведения в случаи ЧС
	«Лаборатория ОБЖ»
	«лаборатория ЧС»

	14
	День общественно-политической грамотности
	«Лаборатория обществоведческих наук»
	«Лаборатория политических наук»

	15
	День творческой грамотности
	«Лаборатория дизайна»
	«Лаборатория творчества»

	16
	День ИКТ-грамотности
	«Компьютерная лаборатория»
	«Цифровая лаборатория»

	17
	День креативной грамотности
	«Биологическая лаборатория»
	«Компьютерная лаборатория»

	18
	День глобальной грамотности
	Итоговая конференция
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Управление образования г.о. Люберца





Начальник пришкольного лагеря МОУ «Лицей №15» г.о. Люберцы





Педагог- участник программы,








Директор МОУ «Лицей №15» г.о. Люберцы





Педагоги и сотрудники 


МОУ «Лицей №15» 


г.о. Люберцы








20 детей одаренных и способных детей с


(1 отряд,1смена)





Педагог- куратор программы,








Педагог-участник программы,
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